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Fecha de elaboracién: 31-ene-22
PROGRAMA DE TRABAIO DE CONTROL INTERNO CONSOLIDADO
DESCRIPCION DE ACCIONES DE =
ACUEADO A LAS NORMAS TLEMENTDS DE CONTROL CUMPUMIENTD EVIDENCIA ACCIONTS DE MLIORA MIEDIOS DE VERIFICACION
. 0F CONTROL (] m ;) L] FECHADE INICIO | FECHA DETERMIND | DRGAND L]
= gtz
‘Carktulas de proyecto
No aplica Pragrama Operathve Anual Aevn o Miesepes:, E2-AngolComingo |y iny e fos Kiares de
% los mismos
Oficlo de ratificacion da i GiE e
No aplica carétuta del POA por Am S cims % hordspiepessy
[prayects
No aplica Acta de cominé Area de Recursos Humanos | U Francisco Grajales Alcktar | Actas de Comité de ftica
Disefizr v implementar
o o 1405/ Ares de Recursos Humanos | Ue Frandsco Grajsles Alckiar | Disefo de encuestas
dims srganizadons!
100% Manual de organtsaciin Area de Recursos Humanos | L. Grajales Alckzar 1 d
100% Manual de organtzaciin Area de Recarsos Humanas | U, Francisco Grajales Alcdaar | Manual de Organtzacion
La dafine ia ¥
responsabilidad, segrega ¥ delega lunciones, defimita
facultades antre &l personal que autoiza. ejecuta, vigila, 100% Manusl de organitacién Area de Rocursos Humnanes | Uic. Frandsco Grajales Alcizar | Manual de Organiiacitn
evalia, registra o contabiliza las ransacclones de los
NOCESDE.
100% Manusl de organizacién Area de Recurscs Humanos | Us. Frandsco Grajales Akdzar | Manual de Organtiacién
(
100% ual de o lm“ “hmm Ue §: les Alcirar | Manual de
. p_— Manual de Organizacién
2022
v i 0% Manual de organiz2cién |m| : ':‘" o1/01/, 31/10/2022 Recursos Humanes | Ue. Francisco Grajales Alckiar mn-:upm
CONTROL
Meanual da Organizadén y
100% bl wi iy Aren de Recursos Humanos | Ue. Alcdanr , del
de procedimientas. SCHRTYC




PROGRAMA DE TRABAJIO DE CONTROL INTERNO CONSOLIDADO

nermatividsd.

CAONDGRAMA DE TRABAID RESPONSABLE DE BMPLEMENTAR (11}
DESCRIPCION DE ACCIONES DE =
ACUERDO A LAS NORMAS ELEMENTOS DE CONTROL ACCIONES DE MEIDRA MIDIOS DE VERIFICATION.
CUMPLINIENT! EVIDENCIA
GENERALES DE CONTROL INTERNG| (U] m J o) FECHA DEINICIO | FECHA DETERMIND | ORGAND (2]
(4]
Manual de Organlaacidn y
100% Whual 6 ye gAY Area de Recursos Humanas | Lie. Francises Grajales Alckzar | de Procedimientos del
S pce— ScHRTYE
El manual de erganizacién ¥ de procedimiantos da las
estd b g gl
ios metas Insiucionalss
m: 01:“':5! Hamem ym e > Manual de Organizacién y
actualizan con on sus atribucionas y 100% g Araa do Recursos Hemanos | Ue. Frandsco Grajales Alckssr | de Procedimientos del
on la de procedimientes scHRTYC
aplicabla.
Manual de Organtescidn y
100% Wasemrsd e sepmmisucii ¥ Airea de Recursos Humanos | Lic Frandisco Grajales Alcizar | de Procedimlentos del
de procedimientos
Manual de Drganizacidn y
100% Mesiuiel do srgonbiactiay Area de Recursas Humanas | Ue. Francisco Grajales Alcizar | de Procedimientss del
o SCHRTYC
Manusl de organieacidn y e Ficha de de
100% BB Diskecifn Gonnrel Castateda Ferndnde: scuerdos
Manual de organtzacién y Direceién de Ingenieria de Ficha de seguimiento de
" de procedimientes Radiny Telestsin | ™ Coon Enique Soto Dlas acuerdos
Seo opera on ol proceso un mecanismo para evaluar y Manual de organisadin g Direccitn da Ingenleria de Ficha de seguimlento de
actualizar oi control intarna (paliticas y procedimisias), en - de procedimientas Rofloy Telmtsida | ™5 Cios Envique Sote Déx scuerdos
" cada dmbito de compstencia y nivel jerdrgquico.
Manusl de organizacdn y Direccldn de ingealeria de ot Ficha o d
— de procedimientos Aadio y Televisién . acuerdas
Manusl de organliacitn y - Unidad de Apoye CF. Oscar Armande Ficha de seguimiento de
de procedimientos & 2
100% Matriz de Mesgos uum‘ de Apoyo 'u.mm Mhiarke de Ridagns
Se aplica la i L] Unidad de Apoyo “C.P. Oscar Armznda
las etapas para la Administracién de Rissgos, para su Loaosicd NI e Mivinges i Matriz de flesgos
ipeh atongidn y Unidad de Apoye €.P. Oscar Armando
seguimiento, que incluya los factores d riesgo, gi 100% Matriz du Riesgos o Matriz de Rlesgos /
|para administrarios y la implementaciin de acclones de Matrks de Unidad de Apoyo C.P. Oscar Armanda ™ {
contral 0e% Riesgos Matris de Rlasges
100% stk e i Unidad de Aporo ru.ou:m—l- -
informe cualhtative del Actualinar las scclones ing. fosé Ricardo Crax b
% PTAR s on ol PTAR /02 Area " ﬁ'l‘*ﬁi‘ﬁ
Noaphea Area de Aecursos astariales] "% 19% Ricardo Crux deTrabsjode
Adminlitracidn de Riesges
Las actividades de Control Intemo atiendsn y miigan los -«
riesgos identificados del proceso, que pueden afectar ol Josd Nicardo Cres &
logro de metss y objetivos Insttucionales, y éstas son No aplica Area de Recurses Materiales| - A de Trabsjo de
ej=culadas por el servidor pdblico facuitado conforme a la adminkitrackin de Rlesgos




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO CONSOLIDADO

| CRONOGRAMADLTRABAIO(10) | RESPONSABLE OF IMPLEMMNTAR
DESCRIPCION DE ACOONES DE %
ACUTRDO A LAS NDRAMAS [LEMENTOS DE CONTROL ACCIONES DE MEJDRA MEDIOS DE VERIFICACKON
Precesa CUMPLIMILNTD EVIDENCIA
DE CONTROL INTERNO| ] m ) FECHA DE INIOO | FECHA DETEAMING | DRGANO (]
i)
4 Mo aplics Ares e Rocarsos Mstarialas]  "MF19%4 Mlcando Cru de Trabajo de
Adminlstraciin de Riesgos
Actualizacién del Programal
SEGUNDA: ADMINISTRACION 5 Ho aplica Ares da Racarsed Matarielay| 1120 Ricande Crux de Trabajo de
DE RIESGOS Adminlitrackén de Rlesgos
1 100% tnforme cualitative del Unidad de Apoya C.P. Dscar Armando Programa de Trabajo de
PTAR c © ds 4n de Rlesgos
2 100 informe cualltathes del Unidad de Aporo . Oscar Armande Programa de Trabajo de
PTAR Castal [ de Rlesgos
§ bl e o _— informe aulitathe del Unidsd de Apoyo Cr.OscarAmundo | Programa de Trabaja de
interdienen en ln Administracién de Riesgos. FIAR Casteila de Rlesgos
Informe cualitathvo del Unidad de Apoye C.P. Dscar Armando Programa de Trabajo de
L 100% PRS-
FTAR C Rigsgosy
informe cuslitative del Unidad da Apoyo C.P. Osear Armando Programas de Trabajo de
s — PTAR ’
Intorme csalitative del Unidsd de Apoyo C.P. Oscar i Inform it del
1 100%
ETAR L FIAR
2 i 100% nforme cuslitative del Unidad de Apoya C.P. O3car di nfarme del
Sel &n fos p acciones para PTAR O3 PTAR
3 evaluat y dar respumsta a lok riasgos de comupcidn, 100% informe cuslitative dal Unldad de Apoyo C.P.Cscar Armando Informe cualitaties del
abusos y fraudes polenciales que pudieran alectar el FTAR AU - IAR
A cumplimiento de los objefivos Institucionales. 100% infarme cealitative del Unidad de Apoyo CF. Oscar b Boerm del
FIAR [ 2 FIAR
s 100% Informe cualitstive del Unidad de Apoyo €P. Oscar Armanda Informe cualitative del
PIAR o ETAR
Oficios de gestida de Unidsd de Apsyo €. Dscar Armando Proyactes Ingressdes al
1 100% de ol i
reCursos = sistema
2 i Ofidos de gestién de Unidad du Apoye CP_Dsear Armando - Proyectos ingresados al
reasrios © L hn
Se ionan y i da control que X :
3 syudan a dar respuosta y reduck los riesgos de cada 100% Ofcios de gestida de Unidad de Apeyo €7 Oncar A do ¥ ol
proceso, it las ies m s recursos © slstema de
con base en el uso de TICs.
i Fraen Ofidos de gestidn de Unidad de Apoyo C.P. Dscar Armanda Proyecics Ingresados al
recursos [ sistema de p
5 100% Dficios de gestién de Unldad de Apoyo C.P. Oscar Armando Proyectas ingressdos al
recurios iy i 5
de gastos ¢ Informes de
1 100% A Unidad de Apoyo C.F. Dscar Armanda
des peghtre de
pago de contribodones




PROGRAMA DE TRABAIC DE CONTROL INTERNO CONSOLIDADO
DESCRIPCION DE ACCIONES DE
ACUERDO A LAS NORMAS ELIMENTOS DT CONTROL EVIDENCIA (8) ACTIDNES OF MEJOAA MEDIOS DE VERIFICACIGN
CONTROL INTERNO)| 8} 9} FLCHA DE INIID FECHA DE TERMING | ORGANO o
L]
Lxpediontes de Imegracidn
e gneina & lnjemas e Unidad de Aporo €. Oscar Armando
cwanta pablica, repartes Informes
presupuestales, registro de
pago de contribudonss
Se definidas las di Expediantes da Integracidn
control en cada proceso, para cumplir con las metas depasies 2 inlomns d= Unidad de Apoys CP. Dscar Armando "
compromatidas con base en ol presupuesio asignado del PGS, onparis €
ejercicia fiscal presupuestales, registro de
page de contribuciones.
Expedientes de Integracdn
de gastos & informes de de
cuenta poblica, reportes dod e pope L8 Ot Armimmta Intarmes
presupusstales, reghstro de
pago de contribudonss
Expedientes da Imtegraclén
de gastas e Informes de
Unidad de CP. Oscar Armando
cuanta péblica, reportas Auoye PRl Indormes
saalistrn i
pago de contribuciones
Ares de Recurios cr. trimestrates del
e ” . Angel Dominge Repories w ]
Area de Recursos P, Ange! Domingo Repories trimestrates del
Frograma Dperative Anual u S » Sl
Se tienen en los ¥ = . g
[process, que miden su avance, resullados y se analizan Area de Recurses C.F. Angel Dominge Reportes rimestrales del
las variaciones en el cumplimionto do los objotivos y motas v ' ¥ o Anual
Ingtitucionalas. .
Area de Recurios £#. Angel Domings Report=1 trimestrales del
thva Anual v " Programs Operative Anusl
Ares de Recursos or. trimestrales del
Programs Operativo Anual Y Anl Damtogn Nopertar Anual
’ ‘ Area de Recurson cr. trimestrales del
: Angel Domings l?:ﬂn e
Area de Recunos cr trimestrales del
Programa Operativa Anual ¥ P " . .Mw Asperins Araiad
Se tionen establecidos estdndares de cafidad, resulados, Area de Recarsos C.P, Angel Domings Reportes trimestrales del
servicios o d fhoenla o los Povirint Oprrie frwil ¥ otr Anus
Area de Recursos (18 trimestrales del
» Angel Demings lu:um b
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CAONOGAAMA OF TRABAID [ sovowsscocmmumonanpy
DESCRIPCION DE ACCIONES DE % )
ACULRDO A LAS NOAMAS e, [LEMENTOS DE CONTROL CUMPLMENTO EVIDENCIA [8) ACCIDNES DE MEIORA MEDIOS DE VERIFICACION
DE CONTROL &) m L] FECHA DE INIID | FECHA DE 12)
5
100% P llndl:l“ ©.P. Angel Domingo mnmdl:dd.
Cédula de solventadsn de Unidad de Apoyo C.P. Dscar Armando Cédulan de solventacidn de
A suditorias Castelk [
Cddula de solventadién de Unldad de Apoya C.P. Dscar Armando Cédulas de o
100% &
Se en los p para
- idanlificar y atender la causa ralz de las observaciones 100% Cédula de solventaddn de Unldad de Apoyo CP. Dsear Armandd Céddulas de sobventackén de
datarminadan por laa diversas instanclas de fiscakracién, wuditoriay [« [
con ka linalidad de evitar su
Cédula de solventaciin de Unldad de Apoya C.P. Dscar Armando Cédulas de o
- suditorias A c ftarl
Cidula de solventacddn de Unidad de Apoyo P, Oscar Armande Cédulas de sotventacdn do
auditorlas (< L= !
Unidad de Apoyo C.P. Oscar Armando Ficha de seguimiento de
No aplica Cagteil 4
Unidad de Apoyo CP. Dscar Armando Ficha de d
No aplies (3 € scuerdoy
Se identifica en los procesos la causa raiz de las
TERCERA: ACTIVIDADES DE debilidades de Control Interno determinadas, con prioridad Nosplca Unided de Apoyo CP. Oscar Armando Ficha de seguimiento de
CONTROL 18 en las de mayor impontancis, a efecio de evitar su ¢ acverdos
(-] a un Programa de Trabajo de
Mulmpuimmlenmrmw Unidad de A £5.0 " Fichs de " -
No aplica [ acuerdas
Realizar ryuniones de
nidad de Apoyo Oscar Armando Ficha de segulmiento de
0% sepulmiento y evaluscidn o1/01/2002 31/10/2022 s ot ru
pars scclones corecthvas acuerdos
Unidad de CP. Oscar
No aplica ek = ,M Minutas de seguimlento
nidad de Apoya . Dscar Armanda
Mo apBca v "'_ tinurtas de seguimiznto
So evallan y actualizan en los procesos las politicas, Irildad de Apeyo Osear Armands
19 P acciones, ] de No aplica o ru Minutas de segulmienta
control.
Na spiica de Apey ,"’ e Minutas de segulmlento
Aealizas eeunbones de
son Control Interno oio1/20m nnojzen Ui 4 Apeye Cr.Oamwhmunde | i de seguimiento
¥ Dlsefar & procedimienta
de evaluacién de los.
Unidad de Apoyo . Dsear Armands
100% Acerdas de comité i _Shopane Actas du Combté




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO CONSOLIDADO

CRONOGAAMA OE TRABAID [ mvomsameormmumonaniy |
DESCRIPCION DE ACCIONES DE %
ACUERDO A LAS NORMAS ELEMENTOS DE CONTROL ACTIONES DE MEIORA MEDIOS DE VERIFICATION
CUMPLIMIENTO IVIDENCIA
DE CONTROL e 8 o ) (L] FECHADE INICIO | FECHA DETERMIND | ORGAND ]
(2]
nidad de Apoyo . Obear Armando
100% Acuerdas de comind b N ru‘ Actas de Comitd
Las meomendaciones y acuendos de los Comités
Institucionales, relacionados con cada procoso, s& Unidsd de Apoye CF. Oscar Armando
- atisnden en lismpo y forma, conforme a su Ambao de bed Keutnlos b cowint " ! Nk .
compaloncia
- Tt Cr:! Actas de Comité
% Unidad de Apoye C.P. Oscar Armando ds
Fermatos emitides por los
. de Unidad de Apoyo lumm
control [moblllarle, SIAHL)
Formatas smitidos por los
- Unidad de Apoya ru.om:-—m A
control [mebliiario, SAHE)
n Exigion y operan en los procesos actividades de control — mm"‘:‘ Unidsd de Apeye C.P. Dtcar Armando
desamoliadas mediante &l uso de TIC's. hiarantes Siohuiens eparies
control {mobiliarlo, SLAME)
Formatas emitidos por los
s e Unidad de Apoyo CF. Oscar Armando
eoatral {mebiliars, SAME)
Formatos emitldos par los
S e Unidad de Apoyo U-‘Du-m
control (mobillarls, SINHE)
Diteccidn de ingenleris de
Ho aplica Radio y Televisié Ing. Caros Enrisue Sote Dila: Dlagrdsticas
Direcclén de Ingenierls de : . .
so% gio y Televitd Ing. Cartos Endique Soto Diaz Olagnéstica:
Se |dentifican y evaldan tas de utilzar TIC's
2 h las oporaclones y clapas dol pr ““;‘“"“‘;‘“’"“‘"’"‘ o aphcs o o% cojo1/1500 oofe1/1900 “""":"‘""‘“"'" Ing. Cartos Cnrique Soto Diss Disgndatices
que ¢ requisren, i
Direcdén de ingealeria de e
No splica Radio y Televisidn Ing. Carles. Difax
Direcclén de Ingenderia de
Na splica tadio y Talevisié Ing. Carlas Enrique Soto Dis Dlagndaticon
Area de Recursos e, Francisco Grajales | Expediente de baja de
o Humanos Alckzar personal
Area de Recursos L. Francisco Grajales Expediente de bajs de
haxy Humanos Alchzar personal




PROGRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO CONSOLIDADO
CADNDGRAMA DF TRABAID RESPONSABLE DE IMPLEMENTAR (11)
DESCRIPCION DE ACCIONES DE %
ACUERDO A LAS NORMAS TLEMINTOS DE CONTROL ACCIONTS DE MLIORA MEDIOS DE VERIFICACION
- CUMPLIMEENTO EVIDENCIA
muc;’mm 18 m ! 1% FECHADEINIIO | FECHA DE TERMING | ORGAND ADMINGTRATIVO REPONSABLE u2)
Enlas ¥ etapas de los
procesos se cancotan cportunamente 10s accesos de Lle. ajal de baja de
autorizados del personal que caussd baja, 1anto a espacios No apiica Humanos Alckesr personal
fisicos como a TIC's.
o Area de Recursos Ue. Franclseo Grajales Expediente de baja de
Humanos Alcdzar personal
Actas de entrega - Adenda de contrato de 03/01/3022 10/2022 Area de Lie. 1sco Grajah . de baja de
0% recepelén confidenclalidad L Humanos Alchzar personal
Dictamenes de
de Ing de| Ing. Carlos Enique Seto
100% Dictamenes del ICTI Radlo y Televisié Disz validaclén de proyectos
antz el ICT
Circulares de Lic. Yesania dal Ficha de ! de
100% Infk 1on red Direccién General P i
100% Pruebas de ireccién de Ingenleria de| Ing. Caros Enrique Soto | Ficha de seguimiento de
comportamiento Radio y Televisién Dilaz acuerdos
Existe en cada proceso un mecanismo para generar
informacidn relovanto y de calidad (accesible, conecta, "
pioe e May - preon Pruebas de de Ing de| Ing. Cardos Enrque Soto | Ficha de seguimiento de
conlormidad con las disposiciones lagales y comportamiento Radio y Televisidn Diaz acuerdos
administrativas aplicables.
Pruebas de d iade| Ing.C Soto | Ficha d de
comportamiento Radlo y Televisién Diaz acuerdos
200% Clreulares de Unidad de Apoyo C.P. Oscar Armando
informadién relevante o Docvmentos
Formatos de cuenta 4 _
Unidad de CP.
100% Pablica funcionsl dol IR | - S S A Formatos
SIAHE
Formatos de cuenta
o0% sblica funclonal del Unidad de Apoyo rr_r.-mu'mm
SIAHE
Se tene imp £ c2da proceso un MECEAISMO 0
Instrumento para verilicar que 1a elaboracién de informes, Formatos de cuenta
respocto del logto del plan estratégico, objelivos y molas 100% pblica funclonal del Unidad de Apoyo C.P. Oscar Armando P
Institucionales, cumptan con kas politicas, ineamienios y SIAHE G
crilerios Institucionales establocidos.
Formatos de cuenta
pablica f del Unidad de Apayo g u.m:arrum:nd:
SIAHE
Formatos de cuenta
100% Sbiica fTunclonal del Unidad de Apayo .u.mmuul.
SIAHE
100% Reportes del SIAHE Unidad de Apoyo _UMNM_ l-pm;-:umz por el
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CRONOGRAMA DE TRABAIO RESPONSABLE DL IMPLEMENTAR (11)
nc % wl’: MEIORA MEDIOS DE VERIFICACION
ACUERDO A LAS NORMAS ELEMENTOS DE CONTROL EVIOENCIA ACCIONES DE t
m =) ] FECHADE INIID | FECHA DETERMINO | DAGAND ADMINISTRATIMO REPONSABLE a2
is)
CUARTA: INFORMAR Y
COMUNICAR Unidad de Apoyo C.p.Oscar Armando | Reportes emitides por el
o A Castella SIAHE w
Dentro de! sistema de informacion se genera de manera
oporuna, suficiante y confiabla, informacién sobee el 100% dal SAME Unidad de Apoyo C.P. Dscar Armando Reportes emitidos por el
estado de |z shuacitn contable y programéatice- Repores di [ SIAHE
presupuestal dal procaso.
Unidad de C.P, Oscar Armando Reportes emitidos por el
100% Reportes del SIAME A Castallancs & " SIAHE
1007 P SIANE Unidad de Apoyo C.P.Oscar Armando | Reportes emitidos por el
- C C SIAME =
Actas de Junta de ; Lic. Yesenls Guadalupe
Direccidn de Ingenleria de| Ing. Carlos Enrique Soto
e Hosplica Radio y Televisién Diaz Aeto
Se cuenta con el regisiro de scusrdos y compromisos,
& low mors i6n de de| Ing. Carlos Soto
de Comités ¥ do grupos do alta 100% No zplica Radio y Televisidn i D;.:‘w.
direcchda, as! como de su seguimiento, & fin de que 58
cumplan en fiempo y forma.
Direccldn de Ingenlerfa de| Ing. Carlos Envique Soto
100% No aplica Radia y Televisi Diaz Actas
Unidad de C.P. Oscar Armando
 100% Actas de Subcomitd de Apoyo B riens Act
Procedimiento
Area de Recursos Lic. Frandisco Grajales
100% estzblecido i f Comité Acta de Comits
de Etiea
: Ukc. Yesenla Guadalupe Cuenta Pablica
I.M__ Cuenta piblica furclonal Direccidn Genaral Paciamed |
Unidad de Apoyo CP. Oscar Armando Evaluacién anual del
No aplica [ [< i PTCI
16n de de| Ing. Car ique Soto luacidn anual del
Manphc Radio y Televisidn Disz #Ta1
Se realizan las acclones comectivas y preventivas que
ala y eficacia de las op fade| Ing Carlos Enrigue Soto Evaluacién anual del
a8l como I supervisién permanents de los Mo aplica Radio y Televisién Dilax PTCI
componentes de Control Intemo.
de fiade| Ing. Carlos Enrlque Soto | Evaluacién anual del
ot Radio y Televisién Dfax PTCI
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CAONOGRAMA DE TRARAIO (10) RESPONSABLE DE IMPLEMINTAR (11)
DESCRIPCIGN DE ACCIONES DE =
ACUERDO A LAS NORMAS ELEMENTOS DE CONTROL ACCIONES DE MEIORA MEDIOS DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO EVIDENCIA
| GENERALES DE CONTROL INTERNO| e 18 o " ] FECMADE INICID | FECHA DETERMING | ORGANO an
51
Oficios de acciones Unidad de Apoyo C.P. Osear Armando Oficios de acciones
5 100% o% o% o% J ! - .
Unldad de Apoyo C.P. Oscar al del
1 No aplica I y = ik
aplica bn d riade| Ing. Carlos Enrique Soto | Evaluacién anual del
z e Radio y Televisién Diaz [ {«]
Los de las de
PR [l rerimersrbipmpussamsir iyt — Direccion de Ingenleria de| Ing. Carlos Endique Soto | Evaluacién anual del
Informacion, ss uBizan para repoalimantar 2 cadz uno de Radlo y Televisidn Diax PTCI
Ios responsabiles y mejorar el procesa.
M No aplica Direccidn de Ingenieria de| Ing. Carlos Enrique Soto Evaluacidn anual del
Radio y Televishén Diaz L]
Actas de Subcomité de Unidad de Apoyo C.P. Dscar Armando
* - Adauisiciones c c A
1 %) %) % 0% 0%
2 Se lievan a cabo evaluscionss del Control Intemo de los %) /a_’/ %) [ 0%
¥ i por pare def Tiular :
3 | yla Adminisiracién, Organo Interno de Contiol o de una 0% o % ﬂl \ o% o%
Instancia b ignte para Ia fay "!
4 da los L o5 / \0}( 0%}
= iy o / ) B\‘ i
Oscar -
. LJJ’*-
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